
 

Stellenausschreibung 
Der Tischtennisverbandes Rheinland e.V. sucht zum 01.01.2017 eine(n) 

Mitarbeiter(in) auf 450 € Basis. 

 
Sie lieben Tischtennis und möchten einmal hinter die Kulissen des Spielbetriebs und dessen 
Verwaltung und Organisation schauen? Sie haben noch etwas freie Zeit und möchten sich in die 
Sportart einbringen? Dann bieten wir Ihnen die Möglichkeit als 

 
Mitarbeiter(in) zur Unterstützung im Einzel-  und Mannschaftsspielbetrieb der 
Altersklassen Damen/Herren/Senioren/Jugend sowie im Schiedsrichterwesen 
 
Sie sind bei uns richtig, wenn Sie 

o über einen Internetzugang verfügen sowie per Telefon/Mobilfunk erreichbar sind; 
o Kenntnisse im Umgang mit Office 365 Produkten wie Word, Excel, OneNote, Outlook 

und Lync (Skype) besitzen; 
o sich in der Sportart Tischtennis auskennen; idealerweise spielen sie selbst aktiv in 

einer Mannschaft; 
o bereits Erfahrungen im Umgang mit dem Online-Verwaltungssystem click-TT (z.B.  

Ergebniserfassung, Meldung, Vereinsadministration) gemacht haben; 
o ggf. Erfahrung im Umgang mit der Turniersoftware MKTT Turnier haben 
o zudem bereit sind, uns an Wochenenden bei Veranstaltungen aktiv zu unterstützen. 

Nicht zuletzt gehören Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit zu ihren Stärken. 
 
 
Als Mitarbeiter/in Spielbetrieb/Schiedsrichterwesen kommen unter anderem folgende 
Aufgaben auf Sie zu: 

o Unterstützung der ehrenamtlich Verantwortlichen im Sportbereich aller Altersklassen 
o Unterstützung der ehrenamtlich Verantwortlichen im Schiedsrichterwesen 

(Verwaltung und Organisation) 
o Mitarbeit bei der Organisation, Durchführung und Leitung der Einzel- und 

Mannschaftsmeisterschaften auf Verbandsebene 
o Unterstützung in der Berichterstattung/Pressearbeit über Veranstaltungen auf der 

Verbands-Homepage und der Fachausschüsse Sport 
o Unterstützung bei der Erstellung der Spielpläne und Schiedsrichtereinsatzpläne 

 
Die Tätigkeit kann in Absprache stundenweise auf der TTVR-Geschäftsstelle oder auch als 
Homeoffice-Arbeitsplatz (bei entsprechender Internet- und PC-Ausstattung) ausgeführt 
werden. 
Stundenumfang und Bezahlung richten sich nach den gesetzlichen Vorgaben eines Minijobs.  
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.10.2016 per E-Mail (service@ttvr.info) an die 
Geschäftsstelle des Tischtennisverbandes Rheinland.  
Für weitere Fragen steht Ihnen der TTVR-Geschäftsführer Franz Homscheid (Tel: 
0261/135126) gerne zur Verfügung. 
 


