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Anmerkung

Zur besseren Lesbarkeit wird in der vorliegenden Geschaftsordnung (GO) nur die mannliche Schreibweise
bei den jeweiligen Funktionen verwendet. Jede Funktion schlieRt dabei sowohl die mannliche als auch die
weibliche Form mit ein.
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1 Zweck und Inhalt

Die GO stellt allgemeine Grundsatze fir die Erledigung der Aufgaben aller Funktionstrager und
Gremien des TTVR dar.

Die Flihrungsfunktion der einzelnen Prasidiumsmitglieder umfasst:

e Festlegung der Aufgabenziele

e Einsatz, Anleitung und Anweisung der Mitarbeiter
e Regelung des gegenseitigen Informationsflusses

e Koordination und Kontrolle der Tatigkeiten

Eine vollige Auflistung aller Arbeitsablaufe der einzelnen Funktionstrager wird durch die GO nicht
berlicksichtigt. Die GO soll lediglich den Rahmen der Aufgabenstellungen festlegen und
ausreichende Moglichkeiten zur freien Entfaltung flir die Funktionstrager belassen.
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2 Organisatorische Grundlagen

2.1

2.2

2.3

Das Prasidium setzt sich wie unter § 26 der Satzung beschrieben zusammen. Es ist Vorstand im Sinne
des § 26 des BGB. Jegliches Handeln muss den Erfordernissen des TTVR dienen.

Um die Einheit der Flihrung sicherzustellen, werden laut Satzung regelmalig und nach Bedarf
Sitzungen und Arbeitsgesprache durchgefiihrt.

Als Grundlage der hauptamtlichen Mitarbeiter des TTVR dienen die entsprechenden
Stellenbeschreibungen sowie das Organigramm der TTVR-Geschaftsstelle.

Bestellung bzw. Abberufung von Funktionstragern gemaf Satzung

Alle Beauftragten und weiteren Mitglieder der Fachausschiisse und Arbeitsgruppen werden auf
Vorschlag des Prasidiums vom Hauptausschuss bestellt bzw. abberufen.

Alle Ressortleiter und weiteren Mitglieder der Arbeitsgruppen auf Regionsebene werden vom
Regionsvorstand bis zum nachsten Regionstag mit Wahlen bestellt bzw. abberufen.

Die Bestellungen erloschen mit der jeweils folgenden Sitzung des Hauptausschusses nach dem
Verbandstag bzw. des Regionsvorstandes nach dem Regionstag.

Durchfiihrung von Sitzungen und Arbeitsgesprachen

Fir jede Sitzung und jedes Arbeitsgesprach ist rechtzeitig (gemafl Satzung i.V.m. der
Sitzungsordnung) eine Einladung mit Tagesordnung bzw. Themeniibersicht zu erstellen. Anderungen
bzw. Erganzungen sind den Mitgliedern unverziglich mitzuteilen.

Die Beschlussfahigkeit ist gegeben, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder des jeweiligen
Ausschusses, des Fachausschusses oder der Arbeitsgruppe anwesend sind.

Veroéffentlichung von personenbezogenen Daten zur Ausiibung der Funktion

Mit der Wahl, der Bestellung bzw. der Ernennung als Funktionstrager innerhalb des TTVR erklart sich
der Funktionstrager damit einverstanden, dass er zur Ausilibung seiner Tatigkeit die postalische
Adresse, seine E-Mail-Adresse und eine Telefonnummer im internen online-Verwaltungssystem
(nuVerband) eingestellt werden muss. Dieses dient zur Kommunikation innerhalb des TTVR.

In seinem Vero6ffentlichungsprofil fur die Homepage / click-TT muss die E-Mail-Adresse und eine
Telefonnummer zur Veroffentlichung freigegeben werden. Dieses dient zur Kommunikation im
Rahmen seines Aufgabengebietes in der Offentlichkeit.

Ohne diese Einverstandniserklarung kann das Amt nicht ausgelibt werden, die Ricknahme der
Zustimmung fuhrt automatisch zur Riicknahme der Bestellung / Ernennung.

Ein vom entsprechenden Gremium gewahlter Funktionstrager kann ohne die Zustimmung sein Amt
nicht mehr ausiiben.

Anmerkung: gem. TTVR-Datenschutzrichtlinie i.V.m. BDSG.
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3 Ausschiisse, Fachausschiisse und Arbeitsgruppen

3.1

3.2

3.3

34

3.5

Ausschiisse
Es bestehen folgende Ausschiisse, die vom jeweiligen Prasidiumsmitglied geleitet werden

e Sportausschuss (Vizeprasident Sport)

e Jugendausschuss (Vizeprasident Jugend)

e Sportentwicklungsausschuss (Vizeprasident Sportentwicklung)
e Finanzausschuss (Vizeprasident Finanzen)

Fachausschiisse
Es bestehen folgende Fachausschiisse, die vom jeweiligen Referenten geleitet werden:

e Fachausschuss Spielbetrieb (Referent Spielbetrieb)

e Fachausschuss Schiedsrichterwesen (Referent Schiedsrichterwesen)
Fachausschuss Seniorensport (Referent Seniorensport)
Fachausschuss Aus- und Fortbildung (Referent Aus- und Fortbildung)
Fachausschuss Schulsport (Referent Schulsport)

Arbeitsgruppen

Es bestehen folgende nichtstandige Arbeitsgruppen, die vom jeweiligen Vorsitzenden geleitet
werden:

Arbeitsgruppe Prasident / Regionsvorsitzende (Prasident)

Arbeitsgruppe Prasidium / Referenten / Beauftragte (Prasident)
Arbeitsgruppe Jugend — Leistungssport (Beauftragter Jugend — Leistungssport)
Arbeitsgruppe Vereinsentwicklung (Beauftragter Vereinsentwicklung)
Arbeitsgruppe Ehrenamtsentwicklung (Beauftragter Ehrenamtsentwicklung)
Arbeitsgruppe Offentlichkeitsarbeit (Beauftragter Offentlichkeitsarbeit)
Arbeitsgruppe Breitensport (Beauftragter Breitensport)

Die Besetzung und die Aufgaben der einzelnen Ausschiisse, Fachausschiisse und Arbeitsgruppen
(nachfolgend ,,Gremien” genannt) werden in den nachfolgenden Punkten geregelt.

Prasidiumsmitglieder mit Stimmrecht in Gremien

Die Prasidiumsmitglieder kbnnen zu den Sitzungen der Gremien eingeladen werden. In diesem Fall
haben sie fiir die jeweiligen Themen, zu denen sie eingeladen werden, Stimmrecht.

Dariber hinaus konnen die Prasidiumsmitglieder beratend an den Sitzungen aller Gremien
teilnehmen.

Vertretungsregelung

Sofern der jeweilige Vorsitzende an der Teilnahme der Sitzung eines Gremiums verhindert ist, kann
er sich durch ein legitimiertes Mitglied dieses Gremiums vertreten lassen.

Sofern Regionsvorstandsmitglieder oder sonstige Mitarbeiter der Regionen an der Teilnahme der
Sitzung eines Gremiums verhindert sind, kénnen sich diese durch einen zustdndigen oder
legitimierten Vertreter ihrer Region vertreten lassen. Die jeweilige Vertretung ist vom
Regionsvorsitzenden bzw. dem eingeladenen Regionsmitarbeiter rechtzeitig dem jeweiligen
Vorsitzenden des Gremiums in geeigneter Form mitzuteilen.
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3.6 Besetzung und Aufgaben der Ausschiisse unter Leitung eines Prasidiumsmitglieds

3.6.1 Sportausschuss und Verbandssportwartetagung (als erweiterter Ausschuss)

Vorsitz:

Vizeprasident Sport

Vertreter:

Der Vertreter des Vorsitzenden (im Innenverhaltnis) wird durch den Sportausschuss unter den
Referenten und Beauftragten gewahlt

Weitere Mitglieder:

Referent Mannschaftsspielbetrieb
Referent Schiedsrichterwesen
Referent Seniorensport
Beauftragter Freizeitsport
Beauftragter Einzelspielbetrieb
Beauftragter Pokalspielbetrieb

Ein Vertreter des Jugendausschusses

Aufgaben:

e Bearbeitung der Wettspielordnung des TTVR

e Bearbeitung der Durchfiihrungsbestimmungen im TTVR

e Information der Vereine und Mitarbeiter auf Verbands- und Regionsebene

e Erstellung des Rahmenterminplans

e Vergabe von Turnieren (Meisterschaften und Ranglisten) im Erwachsenenbereich auf

Verbandsebene

Entscheidung und Vergabe der Zugangsrechte in nuliga bzw. click-TT

Bearbeiten von Anregungen und Vorschlagen von Vereinen

Bearbeitung von Beschwerden von Vereinen, insbesondere im Hinblick auf ausgesprochene
Ordnungsgeblihren, unter Beachtung der Regelungen der Finanzordnung

(kann vom VP Sport in den Sportausschuss weitergeleitet werden)

Verbandssportwartetagung:

Mitglieder des Sportausschusses
Regionssportwarte

Aufgaben:

Unterstiitzung des Sportausschusses bei der Bearbeitung der Wettspielordnung und der
Durchfiihrungsbestimmungen des TTVR

Bearbeiten von Anregungen und Vorschlagen von Vereinen

Entwicklung des Einzelspielbetriebs auf allen Ebenen

Regionstibergreifender Informationsaustausch
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3.6.2 Jugendausschuss und Verbandsjugendwartetagung (als erweiterter Ausschuss)
Vorsitz:
e Vizeprasident Jugend
Vertreter:

e Der Vertreter des Vorsitzenden (im Innenverhaltnis) wird durch den Jugendausschuss unter den
Beauftragten gewahlt

Weitere Mitglieder:

e Beauftragter Jugend — Einzelspielbetrieb

e Beauftragter Jugend — Mannschaftsspielbetrieb
e Beauftragter Jugend — Leistungssport

e Verbandstrainer

Aufgaben:

e Bearbeitung der Jugendordnung des TTVR

e Erarbeitung von Vorschlagen zur Wettspielordnung und zu den Durchflihrungsbestimmungen
des TTVR im Jugendbereich (in Abstimmung mit dem Sportausschuss; die Beschlussfassung
erfolgt durch den Sportausschuss)

e Ausarbeitung und Uberwachung aller offiziellen Jugendwettbewerbe im TTVR

e Aufstellung der Jahresranglisten sowie Erstellung der Setzungslisten fur offizielle
Jugendwettbewerbe

e Nominierung von Teilnehmern fir offizielle Jugend-Wettbewerbe auf Bundes- und
Regionalebene in Zusammenarbeit mit den bestellten Trainern

e Berufung von Teilnehmern in Auswahlmannschaften des TTVR

e Information der Vereine und Mitarbeiter auf Verbands- und Regionsebene

e Betreuereinsatz bei liberregionalen Jugend-Veranstaltungen

e Vergabe von Turnieren (Meisterschaften und Ranglisten) im Jugendbereich auf Verbandsebene

Verbandsjugendwartetagung:

e Mitglieder des Jugendausschusses
e Regionsjugendwarte

Aufgaben:

e Entgegennahme des Tatigkeitsberichts des Ressorts Jugendsport

e Beratung und Beschlussfassung tiber die Richtlinien der Jugendarbeit im TTVR sowie der
sonstigen Angelegenheiten des Jugendsports von grundsatzlicher Bedeutung

e Beratung und Beschlussfassung von Antragen an den Sportausschuss des TTVR

e Wahl der gemal’ Satzung des TTVR vom Verbandstag bzw. Hauptausschuss zu bestatigenden
Mitglieder des Verbandsjugendausschusses

e Unterstiitzung des Jugendausschusses bei der Bearbeitung der Durchfiihrungsbestimmungen fir
Mannschaftsmeisterschaften, Einzelmeisterschaften und Ranglisten im Jugendbereich

e Bearbeiten von Anregungen und Vorschldgen von Vereinen

e Entwicklung des Jugendspielbetriebs auf allen Ebenen

e Regionsibergreifender Informationsaustausch
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3.6.3 Sportentwicklungsausschuss

Vorsitz:

Vizeprasident Sportentwicklung

Vertreter:

Der Vertreter des Vorsitzenden (im Innenverhaltnis) wird durch den
Sportentwicklungsausschuss unter den Referenten und Beauftragten gewahlt.

Weitere Mitglieder:

Referent Aus- und Fortbildung
Referent Schulsport

Beauftragter Vereinsentwicklung
Beauftragter Ehrenamtsentwicklung
Beauftragter Verbandsentwicklung
Beauftragter Breitensport

Zu den Sitzungen des Sportentwicklungsausschusses kénnen die Ressortleiter Sportentwicklung
hinzugezogen werden.

Aufgaben:

Koordination aller MaRnahmen zur Férderung des Tischtennissports aufSerhalb des
Wettspielbetriebs

Koordination der Bereiche Jugend-, Schul- und Breitensport sowie Aus- und Fortbildung
Zusammenarbeit mit den weiteren Gremien zur Koordination der Satzung und Ordnungen
Erstellung von Konzepten zur Starkung und Verbesserung der Verbandsstrukturen
Erstellung von Konzepten zur Starkung und Verbesserung der Ehrenamtsférderung
Erstellung von Konzepten zur Gewinnung und Entwicklung ehrenamtlicher Mitarbeiter
Erstellung von Konzepten zur Gewinnung und Erhaltung der Vereinsstruktur

Erstellung von Konzepten zur Gewinnung von neuen Mitgliedsvereinen

Erstellung von Konzepten zur Gewinnung von neuen Mitgliedern in den Vereinen
Ausbildung, Schulung und Qualifikation von Mitarbeitern

Ausbildung, Schulung und Qualifikation von Vereinen und Vereinsmitarbeitern

Erstellung von tischtennisspezifischen Angeboten fir alle Alters- und gesellschaftlichen Gruppen
sowie Spielstarken

Entwicklung, Bearbeitung und Bereitstellung von Dienstleistungen fiir die Mitgliedsvereine
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3.6.4 Finanzausschuss
Vorsitz:
e \Vizeprasident Finanzen
Vertreter:
e Der Vertreter des Vorsitzenden (im Innenverhaltnis) wird durch den Finanzausschuss gewahlt
Weitere Mitglieder:

e Geschaftsfiihrer
e Vom Hauptausschuss bestellte Beisitzer (mindestens zwei)

Aufgaben:

e Uberwachung der in der Finanzordnung festgelegten haushaltsrelevanten Themen

e Festlegung der Eckwerte nach den fiir die Erstellung des Haushalts relevanten Werten in den
Einnahmen (Beitrage, Geblihren und Zuschiisse) und Ausgaben (Satzungsauftrag)

e Vorlage des Einzelhaushaltsplan zur Beschlussfassung

e Stindige Priifung und Uberarbeitung der Gebiihren und Beitridge des Verbandes

e Planung neuer Einnahmemaglichkeiten (Zuschiisse, Sponsoring, etc.)
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3.7 Besetzung und Aufgaben der Fachausschiisse unter Leitung eines Referenten
3.7.1 Fachausschuss Spielbetrieb

Vorsitz:

e Referent Mannschaftsspielbetrieb (Verbandsspielleiter)

Weitere Mitglieder:

e Beauftragter Freizeitsport
e Regionsspielleiter
e Ein Vertreter des Jugendausschusses

Aufgaben:

e Koordination des Mannschaftsspielbetriebes in allen Spielklassen
e Bestellung der Spielleiter liber Regionsebene
Unterstiitzung des Sportausschusses bei der Bearbeitung der Wettspielordnung und der
Durchfiihrungsbestimmungen des TTVR
Bearbeiten von Anregungen und Vorschlagen von Vereinen
Entwicklung des Mannschaftsspielbetriebs auf allen Ebenen
e Regionsibergreifender Informationsaustausch

3.7.2 Fachausschuss Schiedsrichterwesen
Vorsitz:
e ReferentSchiedsrichterwesen
Weitere Mitglieder:

e Beauftragter Schiedsrichterlehrwesen
e Beauftragte(r) Schiedsrichtereinsatzplane
e Mitarbeiter Schiedsrichterwesen (fiir gesonderte Aufgaben)

Aufgaben:

e Aus- und Fortbildung der Schiedsrichter
e Schiedsrichtereinsatz auf allen Ebenen
e Fortflihrung und Umsetzung der Schiedsrichterordnung
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3.7.3 Fachausschuss Seniorensport
Vorsitz:
e Referent Seniorensport
Weitere Mitglieder:

Beauftragter Senioren — Mannschaftsspielbetrieb
Beauftragter Senioren — Einzelspielbetrieb
Beauftragter Senioren — Organisation
Ressortleiter Seniorensport

Aufgaben:

e Aktivierung des Seniorenspielbetriebes

e Vorbereitung, Planung und Durchflihrung von Verbandsveranstaltungen im Bereich Seniorensport

e Erarbeitung von Vorschlagen zur Wettspielordnung des TTVR im Seniorenbereich (in Abstimmung
mit dem Sportausschuss; die Beschlussfassung erfolgt durch den Sportausschuss)

e Erarbeitung von Vorschlagen zu den Durchfiihrungsbestimmungen im TTVR im Seniorenbereich
(in Abstimmung mit dem Sportausschuss)

e Bearbeiten von Anregungen und Vorschlagen von Vereinen
Regionsubergreifender Informationsaustausch

3.7.4 Fachausschuss Aus- und Fortbildung
Vorsitz:
e Referent Aus- und Fortbildung
Weitere Mitglieder:

e Mitarbeiter Aus- und Fortbildung
e Verbandstrainer

Aufgaben:

e Fortschreibung der Ordnung fiir Aus- und Fortbildung
e Durchflihrung der Aus- und Fortbildung von Trainern
e Mitarbeiterschulung auf allen Ebenen nach Anforderung durch die jeweiligen Gremien

3.7.5 Fachausschuss Schulsport
Vorsitz:
e Referent Schulsport
Weitere Mitglieder:

e Mitarbeiter fiir Schulsportaktionen
e Ein Vertreter des Jugendausschusses
e Ressortleiter Schulsport

Aufgaben:

e Aktivierung des Schulsportes
e Wahrnehmung der Zusammenarbeit mit den Schulbehorden
e Unterstitzung der Regionen bei Schulsportveranstaltungen
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3.8 Besetzung und Aufgaben der nichtstandigen Arbeitsgruppen unter Leitung des jeweiligen
Vorsitzenden

3.8.1 Arbeitsgruppe Prasident / Regionsvorsitzende
Vorsitz:
e Prasident
Weitere Mitglieder:

e Regionsvorsitzende
e Prasidiumsmitglieder, Referenten und Beauftragte (bei Bedarf)

Aufgaben:

e Koordinierung der satzungsgemallen Aufgaben zwischen Verbands- und Regionsflihrung
3.8.2 Arbeitsgruppe Prasidium / Referenten / Beauftragte

Vorsitz:

e Prdsident

Weitere Mitglieder:

e Prasidiumsmitglieder
e Referenten
e Beauftragte

Aufgaben:

e Koordinierung der Verbandsarbeit
3.8.3 Arbeitsgruppe Jugend — Leistungssport

Vorsitz:

e Beauftragter Jugend — Leistungssport

Weitere Mitglieder:

e Verbandstrainer
e Trainer Verbandsstitzpunkt
e Ein Vertreter des Jugendausschusses

Aufgaben:

e Koordination der Trainingsarbeit und Lehrgangsplanung auf Verbands- und Regionsebene
Die Bearbeitung der Ordnung fiir den Jugend — Leistungssport
Organisation und Durchfiihrung aller Leistungsférdermalinahmen des TTVR (Kaderarbeit,
Leistungslehrgdange und SondermalRnahmen)
Forderung des Leistungssports
Festlegung der Trainereinsatze auf Verbandsebene

e Planungvon Jugend-FordermaRnahmen und SichtungsmalRnahmen

Mindestens einmal jahrlich werden zu den Sitzungen der Arbeitsgruppe die Honorartrainer der
dezentralen Stlitzpunkte und die Ressortleiter Jugendforderung hinzugezogen.
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3.8.4 Arbeitsgruppe Vereinsentwicklung
Vorsitz:
e Beauftragter Vereinsentwicklung
Weitere Mitglieder:

e Ressortleiter Sportentwicklung
e Mitarbeiter Vereinsentwicklung

Aufgaben:

e Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen und MaRnahmen der Vereinsberatung
3.8.5 Arbeitsgruppe Ehrenamtsentwicklung

Vorsitz:

e Beauftragter Ehrenamtsentwicklung

Weitere Mitglieder:

e Mitarbeiter Ehrenamtsentwicklung
e Ein Vertreter des Ehrenrates

Aufgaben:

e Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen und MaRnahmen der Mitarbeiterschulung
3.8.6 Arbeitsgruppe Breitensport

Vorsitz:

e Beauftragter Breitensport

Weitere Mitglieder:

e Ein Vertreter des Sportausschusses
e Mitarbeiter Breitensport
e Ressortleiter Breitensport

Aufgaben:

e Aktivierung des Breitensports
e Zusammenarbeit mit dem Sportausschuss
e Aktivierung und Verbreitung von alternativen Spielformen (u.a. 4-er-Tisch, Click-Ball)

3.8.7 Arbeitsgruppe Offentlichkeitsarbeit
Vorsitz:
e Beauftragter Offentlichkeitsarbeit
Weitere Mitglieder:

e Mitarbeiter Offentlichkeitsarbeit
e Ressortleiter Offentlichkeitsarbeit

Aufgaben:

e Betreuung der amtlichen Organe des TTVR
e Darstellung des TTVR in den Neuen Medien (Internet)
e Umsetzung der Offentlichkeitsarbeit des TTVR nach innen und auRen auf allen Ebenen
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3.9 Besetzung und Aufgaben des Ehrenrates

Dem Ehrenrat gehoren langjahrige Mitarbeiter des TTVR an, die sich um die Belange des
Tischtennissportes im Bereich des TTVR besonders verdient gemacht haben.

Vorsitz:
e Ehrenprasident

Weitere Mitglieder:
e Ehrenmitglieder
e Mitarbeiter Ehrenrat

Aufgaben

e Besondere Aufgaben, die durch das Prasidium oder den Hauptausschuss dem Ehrenrat
Ubertragen werden
e Schlichtung interner Streitigkeiten zwischen Funktionstragern und Verbandsangehdrigen

Die Bestellung und Abberufung der Mitarbeiter im Ehrenrat nimmt der Hauptausschuss vor. Diese
Bestellung endet nicht automatisch zum nachsten Verbandstag.
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4 Aufgabengliederung der Prasidiumsmitglieder

4.1

4.2

Die Prasidiumsmitglieder vertreten die Interessen des Tischtennisverbandes Rheinland gemaR
Satzung nach innen und auBen, insbesondere in den (ibergeordneten Verbanden und
Organisationen.

Prasident:

Der Prasident ist der Reprasentant des TTVR.

Aufgaben:

Wahrnehmung der Interessen des TTVR nach innen und aulRen
Reprasentation des TTVR bei Tagungen und Veranstaltungen
Koordination der Prasidiumsarbeit

Einberufung und Durchfiihrung von Sitzungen (It. Sitzungsordnung)
Genehmigung der Ehrenmedaille

Vorschlagsrecht an das Prasidium Uber die Verleihung des Ehrentellers
Leitung der Arbeitsgruppe Prasident / Regionsvorsitzende

Leitung der Arbeitsgruppe Prasidium / Referenten / Beauftragte
Dienstaufsicht liber alle hauptamtlich Beschaftigten des Verbandes

Vizeprasident Sport:

Der Vizeprasident Sport ist verantwortlich fur die ordnungsgemafle Auslibung des Einzel- und
Mannschaftssports fiir den Erwachsenenbereich im TTVR.

Aufgaben:

Flhrung des Sportausschusses

Vertretung des TTVR auf DTTB-Ebene, soweit es den Bereich Sport betrifft

Unterstitzung und Vertretung des Prasidenten bei Reprasentationen und der Wahrnehmung der
Interessen des TTVR bei Tagungen und Veranstaltungen auf Verbands- und liberregionaler Ebene
Koordination der Aufgaben der zugeordneten Fachausschiisse und Beauftragten (Spielbetrieb,
Schiedsrichterwesen, Seniorensport, Pokalspielbetrieb, Einzelspielbetrieb, Breitensport)
Durchfihrung von Sportveranstaltungen liber Regionsebene im Erwachsenenbereich

Umsetzung der WO in Bezug auf Beantragung und Erteilung der Erstspielberechtigungen und
Wechsel im online-System click-TT

Kontrolle auf Umsetzung der festgelegten Ordnungsgebiihren gemaR  Gebihrenordnung im
Erwachsenenbereich

Fortschreibung und Uberwachung der Einhaltung der Wettspielordnung und der
Durchfiihrungsbestimmungen

Zusammenarbeit mit dem Jugendausschuss und dem Sportentwicklungsausschuss
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4.3

4.4

Vizeprasident Jugend

Der Vizeprasident Jugend ist zustdandig fir die Forderung der sportlichen und auflersportlichen
Jugendarbeit. Die Aufgabenerledigung erfolgt vorrangig unter Berlicksichtigung der Jugendordnung.
Er koordiniert die Aufgaben der Mitglieder des Verbandsjugendausschusses und der
Jugendwartetagung.

Aufgaben:

e Flihrung des Jugendausschusses

e Vertretung des TTVR auf DTTB-Ebene, soweit es den Bereich Jugend betrifft

e Unterstltzung und Vertretung des Prasidenten bei Reprasentationen und der Wahrnehmung der
Interessen des TTVR bei Tagungen und Veranstaltungen auf Verbands- und iberregionaler Ebene

e Koordination der Aufgaben der zugeordneten Beauftragen (Jugend — Mannschaftsspielbetrieb,
Jugend — Einzelspielbetrieb und Jugend — Leistungssport)

e Vorbereitung und Betreuung von Jugendsportveranstaltungen Uber Regionsebene in

Zusammenarbeit mit dem Beauftragten Jugend — Einzelspielbetrieb

Erteilung von Freigaben flr den Damen- und Herrenspielbetrieb

Uberwachung des Spielbetriebs hinsichtlich des Jugendschutzgesetzes

Uberwachung hinsichtlich des Kindeswohls im Sport

Kontrolle auf Umsetzung der festgelegten Ordnungsgebiihren gemall Geblhrenordnung im

Jugendbereich

Umsetzung und Fortschreibung der Jugendordnung und aller Anlagen

Verleihung von Jugend- und Schiilernadeln

Zusammenarbeit mit dem Sportausschuss und dem Sportentwicklungsausschuss

Zusammenarbeit mit dem Fachausschuss Schulsport

Vizeprasident Sportentwicklung

Der Vizeprasident Sportentwicklung ist verantwortlich fiir die zukunftsweisende, gesteuerte und
zielfuhrende Verbands-, Vereins- und Ehrenamtsentwicklung.

Aufgaben:

e Flihrung des Sportentwicklungsausschusses

e Vertretung des TTVR auf DTTB-Ebene, soweit es den Bereich Sportentwicklung betrifft

e Unterstltzung und Vertretung des Prasidenten bei Reprasentationen und der Wahrnehmung der
Interessen des TTVR bei Tagungen und Veranstaltungen auf Verbands- und lGiberregionaler Ebene

e Koordination der Aufgaben der zugeordneten Fachausschiisse und Arbeitsgruppen (Aus- und
Fortbildung, Schulsport, Vereins- und Ehrenamtsentwicklung)

e Zusammenarbeit mit dem Sportausschuss und dem Jugendausschuss

e Erarbeitung von modernen Verbandsstrukturen
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4.5

4.6

Vizeprasident Finanzen

Der Vizeprasident Finanzen ist verantwortlich fiir die finanzwirtschaftliche Verwaltung und Kontrolle
der dem Verband zuflieRenden Finanz-, Sach- und Sondermittel gem. der Finanzordnung.

Aufgaben:

Flhrung des Finanzausschusses

Vertretung des TTVR auf DTTB-Ebene, soweit es den Bereich Finanzen betrifft

Unterstiitzung und Vertretung des Prasidenten bei Reprasentationen und der Wahrnehmung der
Interessen des TTVR bei Tagungen und Veranstaltungen auf Verbands- und iberregionaler Ebene
Erstellung und Vorlage des Haushaltsplanes

Kontrolle aller buchflihrungsrelevanten Daten gemaR Finanzordnung

Aktivierung von Sponsoring und zusatzlichen Einnahmen

Zuweisung und Uberwachung der Haushaltsmittel

Zusammenarbeit mit dem Sportentwicklungsausschuss

Geschaftsfiihrer

Dem Geschéftsfiihrer obliegt die Wahrnehmung der Interessen des TTVR nach innen und auen in
Abstimmung mit dem Prasidenten und dem Prasidium.

Aufgaben:

Flihrung der TTVR-Geschaftsstelle gemal der Stellenbeschreibung

Repradsentation bei Tagungen und Veranstaltungen auf Verbands- und lberregionaler Ebene in
Abstimmung bzw. gemaR Auftrag des Prasidenten und des Prasidium

Umsetzung des Haushaltsplanes auf Anweisung des Vizeprasident Finanzen

Buchfiihrung in Zusammenarbeit mit dem vom Préasidium mit der Buchfiihrung beauftragten
Steuerbiiro (ndheres wird in der Finanzordnung geregelt)
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5 Aufgabengliederung der Referenten

Sie bearbeiten die Aufgabenfelder ihres Fachgebietes eigenstandig und sind dem Prdsidium
verantwortlich. Sie vertreten ihre Aufgabengebiete in den lbergeordneten Verbanden.

5.1 Referent Mannschaftsspielbetrieb

Der  Referent Mannschaftsspielbetrieb ist zustiandig  fir die  Organisation des
Mannschaftsspielbetriebes im Erwachsenenbereich.

Aufgaben:

e Zusammenarbeit bei der Organisation des Spielbetriebs im Jugend- und Freizeitbereich
(Beauftragter Jugend — Mannschaftsspielbetrieb und Beauftragter Breitensport)

e Aus- und Fortbildung, insbesondere SchulungsmalRlnahmen im online — Spielsystem, der
Spielleiter auf Verbands- und Regionsebene in Zusammenarbeit mit den Regionsspielleitern und
dem Geschaftsfiihrer

e Umsetzung der Aufgaben des Fachausschusses Spielbetrieb

5.2 Referent Schiedsrichterwesen

Der Referent Schiedsrichterwesen ist zustandig fir die Koordination der Aus- und Fortbildung der
Schiedsrichter sowie des Schiedsrichtereinsatzes auf allen Ebenen.

Aufgaben:

e Genehmigung von Vereinsturnieren im Bereich des TTVR

e Bereitstellung der Daten zur Verwaltung und Fortschreibung der Schiedsrichterdatei durch die
Geschaftsstelle

e Uberwachung der Schiedsrichterverpflichtungen (Pflichteinsitze gemaR Schiedsrichterordnung)

e Kontrolle der Vereinsmeldung auf Schiedsrichter- bzw. Funktionstragergestellung

e Ordnungsgebiihren gemal Schiedsrichterordnung

e Umsetzung der Aufgaben des Fachausschusses Schiedsrichterwesen

5.3 Referent Seniorensport
Der Referent Seniorensport ist zustandig fir die Belange des Seniorensports.
Aufgaben:

e Durchfiihrung der Einzel- und Mannschaftsmeisterschaften sowie der Ranglistenturniere der
Senioren auf Verbandsebene

e Unterstitzung der Regionen bei der Koordination und Durchfihrung der Einzel- und
Mannschaftsmeisterschaften sowie der Ranglistenturniere der Senioren auf Regionsebene

e Starkung des Seniorenspielbetriebes (Einzel- und Mannschaftsspielbetrieb) durch neue Spiel- und
Turnierformen

e Kommunikation im Seniorenbereich

e Umsetzung der Aufgaben des Fachausschusses Seniorensport
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5.4 Referent Aus- und Fortbildung

Der Referent Aus- und Fortbildung ist zustandig fiir die Koordination der Aus- und Fortbildung der
Ubungsleiter.

Aufgaben:

e Einsetzen der Ausbildungskrifte fiir die Aus- und Fortbildung der Ubungsleiter
e Zusammenarbeit mit allen anderen Gremien
e Umsetzung der Aufgaben des Fachausschusses Aus- und Fortbildung

5.5 Referent Schulsport:

Der Referent Schulsport ist zustandig fiir die Koordination und Aktivierung des Schulsports auf allen
Ebenen.

Aufgaben:

Kontaktaufnahme zu den entsprechenden 6ffentlichen Institutionen
Ergdnzungsausbildung fir Lehrer

Sonderprogramme zur Forderung des Schulsportes

Umsetzung der Aufgaben des Fachausschusses Schulsport
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6 Aufgabengliederung der Beauftragten

6.1

6.2

6.3

Sie bearbeiten die Aufgabenfelder ihres Fachgebietes eigenstdandig und sind ihrem Referenten bzw.
Prasidiumsmitglied verantwortlich.

Beauftragter Einzelspielbetrieb (Erwachsene)

Der Beauftragte Einzelspielbetrieb ist zustandig fiir die Koordination des Einzelspielbetriebs im
Erwachsenenbereich auf allen Ebenen.

Aufgaben:

e Genehmigung von offiziellen Regions- und Verbandsturnieren im Bereich des TTVR

e Organisation und Durchfiihrung des Einzelspielbetriebs auf Verbandsebene

e Koordination des Einzelspielbetriebs auf Regionsebene mit den Regionssportwarten

e Ausarbeitung und Uberwachung aller offiziellen Einzelwettbewerbe im TTVR

e Aufstellung der Jahresranglisten sowie Erstellung der Setzungslisten fir offizielle Wettbewerbe
im TTVR

e Nominierung von Teilnehmern fir offizielle Wettbewerbe auf Regional- bzw. Bundesebene in
Zusammenarbeit mit den bestellten Trainern

e Berufungvon Teilnehmern in Auswahlmannschaften des TTVR

e Betreuereinsatz bei liberregionalen Veranstaltungen

Beauftragter Pokalspielbetrieb

Der Beauftragte Pokalspielbetrieb ist zustdandig fiir die Koordination des Pokalspielspielbetriebs auf
allen Ebenen.

Aufgaben:
e Organisation, Durchfiihrung und Abschluss des Pokalspielbetriebs auf Verbandsebene
Beauftragter Freizeitsport

Der Beauftragte Freizeitsport ist zustandig fiir die Koordination des Freizeitspielbetriebs auf allen
Ebenen.

Aufgaben:

e Durchfihrung von Einzel-, Pokal- und Mannschaftsmeisterschaften auf Verbandsebene im
Freizeitspielbetrieb

e Unterstiitzung der Regionen bei der Koordination und Durchfiihrung von Einzel-, Pokal- und
Mannschaftsmeisterschaften im Freizeitspielbetrieb auf Regionsebene
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Beauftragter Schiedsrichterlehrwesen

Der Beauftragte Schiedsrichterlehrwesen ist zustandig fiir die Koordination der Schiedsrichteraus-
und Fortbildung.

Aufgaben:

e Durchflihrung der Schiedsrichteraus- und -fortbildungen

e Teilnahme an Tagungen des DTTB

¢ Nominierung geeigneter Verbandsschiedsrichter zur Schiedsrichterpriifung des DTTB (DTTB-SR)
und der ITTF (ISR)

e Uberarbeitung der Schiedsrichterordnung

Beauftragter Schiedsrichtereinsatzpldane

Der Beauftragte Schiedsrichtereinsatzplane ist zustandig fiir Einsatzplanung der Schiedsrichter auf
allen Ebenen.

Aufgaben:

e Koordination der Schiedsrichtereinsatze
e Erstellung von Schiedsrichtereinsatzplanen

Beauftragter Senioren — Mannschaftspielbetrieb

Der Beauftragte Senioren — Mannschaftsspielbetrieb ist zustandig fir die Koordination des
Mannschaftsspielbetriebs im Seniorenbereich auf allen Ebenen.

Aufgaben:

e Erstellen der Ausschreibung der Mannschaftsmeisterschaften auf Verbandsebene
e Durchflihrung und Leitung der Mannschaftsmeisterschaften auf Verbandsebene
¢ Nominierung und Meldung der Vereine fiir die Gibergeordnete Veranstaltung

Beauftragter Senioren — Einzelspielbetrieb

Der Beauftragte Senioren — Einzelspielbetrieb ist zustandig fir die Koordination des
Einzelspielbetriebs im Seniorenbereich auf allen Ebenen.

Aufgaben:

e Erstellung der Ausschreibungen fiir Ranglisten und Einzelmeisterschaften auf Verbandsebene
e Durchflihrung und Leitung der Ranglisten und Einzelmeisterschaften auf Verbandsebene
e Nominierung und Meldung der Teilnehmer fiir die lbergeordneten Veranstaltungen

Beauftragter Senioren — Organisation
Der Beauftragte Senioren — Organisation ist zustandig fiir die Aktivierung des Seniorensports.

e Entwicklung neuer Moglichkeiten fir die Aktivierung des Seniorensports
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6.9

6.10

6.11

Beauftragter Jugend — Einzelspielbetrieb

Der Beauftragte Jugend - Einzelspielbetrieb st =zustdndig fir die Koordination des
Einzelspielbetriebs im Jugendbereich auf allen Ebenen.

Aufgaben:

e Organisation und Durchfiihrung des Einzelspielbetriebs auf Verbandsebene
e Koordination des Einzelspielbetriebs auf Regionsebene mit den Regionsjugendwarten

Beauftragter Jugend — Mannschaftsspielbetrieb

Der Beauftragte Jugend — Mannschaftsspielbetrieb ist zustdndig fir die Koordination des
Mannschaftsspielbetriebs im Jugendbereich auf allen Ebenen.

Aufgaben:
e Organisation und Durchfiihrung des Jugend — Mannschaftsspielbetriebs auf Verbandsebene
Beauftragter Jugend — Leistungssport

Der Beauftragte Jugend — Leistungssport ist zustandig fiir die Koordination des Jugend-
Leistungssport.

Aufgaben:

e Fachaufsicht lber den Leistungssporttrainer und die Honorartrainer in enger Absprache bzw.
Zusammenarbeit mit dem Vizeprasident Jugend als fachlichen Vorgesetzten

s—Fortschreibung und Umsetzung der Ordnung fiir den Jugend - Leistungssport

e Flihrung und Betreuung der D-Kader- und Stiitzpunktteilnehmer

e Planung und Organisation der Leistungslehrgange auf  Verbandsebene in enger
Zusammenarbeit mit dem Koordinator Leistungssport Rheinland-Pfalz (RLP) fur die Planung der
gemeinsamen TTVR / RLP-Lehrgange

e Erstellung und Fortschreibung der Stellenbeschreibung des Leistungssporttrainers in enger
Absprache und Zusammenarbeit mit dem Vizeprasident Jugend als fachlichem Vorgesetzten

Geschaftsordnung 2015 — Seite 22



6.12

6.13

6.14

6.15

Beauftragter Vereinsentwicklung

Der Beauftragte Vereinsentwicklung ist zustandig fur die Koordination des Vereinsservice im TTVR.
Aufgaben:

e Umsetzung der Aufgaben der Arbeitsgruppe Vereinsentwicklung

Beauftragter Ehrenamtsentwicklung

Der Beauftragte Ehrenamtsentwicklung ist zustandig fiur die Koordination der Mitarbeiterschulung
auf allen Ebenen.

Aufgaben:

e Schulung der Ehrenamtlichen Mitarbeiter des TTVR auf Verbands- und Regionsebene
e Umsetzung der Aufgaben der Arbeitsgruppe Ehrenamtsentwicklung

Beauftragter Verbandsentwicklung

Der Beauftragte Verbandsentwicklung ist zustandig fiir die Koordination der Verbandsentwicklung
im TTVR.

Aufgaben:

Erarbeitung von Konzepten zum Thema Verbandsentwicklung

Zusammenarbeit mit Sportblinden, Landessportblinden und DOSB

Zusammenarbeit mit der DOSB-Fihrungsakademie

Zusammenarbeit mit dem DTTB und anderen Landesverbanden

Uberpriifung der Satzung und Ordnungen auf ihre rechtliche (gem. BGB, AO u.a.) Aktualitit in
Zusammenarbeit mit den entsprechenden zustandigen Prasidiumsmitgliedern bzw. Referenten,
die Verantwortung fir die jeweilige Ordnung tragen

Das jeweilige Prasidiumsmitglied bzw. der jeweilige Referent kann den Beauftragten
Verbandsentwicklung zu dem Tagungsordnungspunkt Ordnungsanderung bei Sitzungen beratend
einladen.

Beauftragter Breitensport
Der Beauftragte Breitensport ist zustandig fiir die Koordination des Breitensports auf allen Ebenen.
Aufgaben:

Organisation und Durchfiihrung von Breitensportveranstaltungen

Aktivierung des Breiten- und Betriebssports auf allen Ebenen

Entwicklung und Durchfiihrung von alternativen Spielformen (u.a.: 4-er-Tisch, Click-Ball)
Organisation und Durchfiihrung des Verbandsentscheids der Mini-Meisterschaften
Zusammenarbeit mit den Regionen fiir die Durchfiihrung der Regionsentscheide der Mini-
Meisterschaften
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6.16

6.17

6.18

Beauftragter Offentlichkeitsarbeit

Der Beauftragte Offentlichkeitsarbeit ist zustindig fir die Koordination der gesamten
Offentlichkeitsarbeit und der ,neuen Medien“ im TTVR auf allen Ebenen.

Aufgaben:

e Berichterstattung in den amtlichen Organen (DTTB-Tischtennis, TTVR-Homepage und online-
Plattform click-TT)

e Betreuung der Internetmedien des TTVR

o Veroffentlichungen in der Presse

Beauftragter gegen Kindesmissbrauch

Der Beauftragte gegen Kindesmissbrauch ist zustandig fiir Pravention und Bekdampfung jeglicher
Form von Missbrauch, vor allem gegentiber Kindern.

Aufgaben:

e Schaffungvon Strukturen, die die Personlichkeitsentwicklung, vor allem von Madchen und Jungen
starken

e Entwickelung von konkreten praventiven MalBnahmen zur Aufklarung, Information und
Sensibilisierung

e Forderung einer Kultur des bewussten Hinsehens und Hinhérens

e Schaffung von Handlungskompetenzen fiir eine aktive Intervention bei jedem einzelnen Fall
sexualisierter Gewalt, unter Bericksichtigung der Interessen des Opfers und der Empfehlungen
des Deutschen Olympischen Sportbundes (Erklarung des deutschen Sports zur Pravention und
zum Schutz vor sexualisierter Gewalt, insbesondere gegen Kinder und Jugendliche)

e Ansprechpartner fiir Kinder, Ubungsleiter, Eltern z.B. zwecks Vermittlung von Hilfsangeboten

Beauftragter fiir Datenschutz

Der Datenschutzbeauftragte ist zustandig fiir die Einhaltung des Bundesdatenschutzgesetzes
(BDSG).

Aufgaben:

e Kontrolle und Uberwachung der ordnungsgemallen Anwendung von
Datenverarbeitungsprogrammen
e Schulung von Personal, welches mit dem Umgang von personenbezogenen Daten beschéftigt ist

Sofern der Datenschutzbeauftragte in Personalunion ein weiteres Amt bekleidet, bei dem er mit
personenbezogenen Daten in Kontakt kommt, hat er die Pflege der personenbezogenen Daten an
einen Mitarbeiter in diesem Bereich zu Uibertragen. Diese Ubertragung ist dem Hauptausschuss
anzuzeigen!
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7 Aufgabengliederungin der Region

7.1

7.2

Die Verwaltungseinheit Region gliedert sich gemdall den Bestimmungen der Satzung in den
Regionstag, den Regionsvorstand, die Ressortleiter und die Delegierten. Dariiber hinaus gehdren der
Region die Kadertrainer an.

Regionstag

Der Regionstag ist die Mitgliederversammlung der in der Region ansassigen Mitgliedsvereine.
Er ist das oberste Organ der Region und findet jahrlich statt.

Dem Regionstag gehoren stimmberechtigt an:

e \Vertreter der Mitgliedsvereine
e Regionsvorstand
e Ressortleiter

Der Regionstag hat gemald der Satzung des TTVR folgende Aufgaben:

e Wahl der Delegierten zum Verbandstag und Einbindung in den Regionsinformationsfluss

e Entgegennahme der Berichte des Regionsvorstand und der Ressortleiter

e—Wahl des Regionsvorstand

e Definition von regionalen Regelungen, soweit dies nach der WO den Regionen (iberlassen wurde
e Definitionen zum Regionsbeitrag, die durch den Hauptausschuss zu genehmigen sind

Dariiber hinaus hat der Regionstag folgende Aufgaben:

e Genehmigung des Sitzungsprotokolls des vorhergehenden Regionstages

e Vorschlage zu Satzungs- und Ordnungsanderungen an das Prasidium zur Prifung und
Weiterleitung gemaR den Vorgaben der Satzung (Fristen)

e Umsetzung Ubertragener Zustandigkeiten aus der Satzung

e Umsetzung Ubertragener Zustandigkeiten aus der WO zum Spielbetrieb in den Regionen

e Moglichkeit der Vergabe der Regionsveranstaltungen

Sofern Veranstaltungen nicht auf dem Regionstag vergeben werden, obliegt es dem Regionsvorstand,
die Veranstaltungen an Vereine zu vergeben.

Regionsvorstand

Der Regionsvorstand leitet die Region und unterstiitzt bei der Einhaltung der Satzung und der
erlassenen Ordnungen sowie bei der Umsetzung der Beschliisse. Er wird von dem
Regionsvorsitzenden mindestens einmal jahrlich sowie bei Bedarf einberufen.

Die offizielle Einladung mit Tagesordnung zu den Regionsvorstandssitzungen ist dem Prasidium
rechtzeitig vor der Sitzung zu Gbermitteln. Es teilt dem Regionsvorsitzenden mit, ob ein Vertreter an
der Vorstandssitzung teilnimmt.

In der Region konnen auf Beschluss des Vorstands zur Aufgabenverteilung analog zur
Verbandsebene Arbeitsgruppen gebildet werden, gleichfalls konnen auf Beschluss des Vorstandes
Beauftragte analog der Verbandsebene bestellt und abberufen werden. Die Mitglieder sowie die
jeweiligen Vorsitzenden werden vom Regionsvorstand bestellt. Die Einsetzung, deren Benennung,
der jeweilige Vorsitzende und die Aufgaben missen dem Verband mitgeteilt werden.

Das Prasidium ist berechtigt, Beschllisse des Regionsvorstandes zu revidieren, welche gegen die
Satzung oder gegen die Ordnungen des TTVR verstol3en.
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7.2.1

7.2.2

Der Regionsvorstand hat folgende Aufgaben:
Standige Aufgaben der Mitglieder des Regionsvorstandes in ihrem jeweiligen Zustandigkeitsbereich:

e—Forderung, Verbreitung und Weiterentwicklung des Tischtennissports im Regionsgebiet

e Schaffung der Moglichkeit fiir alle Altersgruppen der Bevolkerung, Tischtennis als Leistungssport,
als Freizeitsport oder als MaBnahme zur gesundheitlichen Vorbeugung oder Nachsorge zu
betreiben

e Ansprechpartner fir die Mitglieder und Verbandsangehorigen der Region soweit dies innerhalb
des Regionsvorstandes abgewickelt werden kann

e Organisation und Regelung des Einzel- und Mannschaftsspielbetriebs auf Regionsebene

e Umsetzung vom Verband Ubertragener Zustandigkeiten

e Einsetzen von notwendigen Arbeitsgruppen und deren Koordinierung

e Bestellung und Abberufung von Ressortleitern

e Zusammenarbeit mit dem Prdsidium und den Gremien des Verbandes

e Vorschldage von Regionsfunktionstragern fir den Erhalt einer Ehrenamtspauschale

e Ehrung verdienter Sportler und Mitarbeiter der Region

e Antrdge an das Prasidium zu Satzungs- und Ordnungsanderungen

e Besetzung der Aufgaben und Funktionen nach Bedarf, Prioritdat und Notwendigkeit

Die Regionsmitarbeiter haben folgende Aufgaben:

Standige Aufgaben aller in der Region eingesetzten Mitarbeiter in ihrem jeweiligen
Zustandigkeitsbereich:

e Mitwirkung bei der Bekdmpfung des Dopings und das Eintreten fir MalRnahmen, die den
Gebrauch verbotener leistungssteigernder Mittel unterbinden

e Mitwirkung bei der Uberwachung des satzungsgeméaRen Verhaltens und der sportlichen Disziplin
durch Mitglieder und Verbandsangehorige sowie die Schlichtung von Streitigkeiten

e Mitwirkung bei der Aus- und Fortbildung der Regionsfunktionstrager

e Mitwirkung bei der Durchfliihrung von Meisterschaften, Ranglistenturnieren aller Klassen und
anderer offizieller Wettbewerbe der Region

e Mitwirkung bei der Forderung des Leistungs- und Breitensports, der Jugendbildung im Sinne des
Kinder- und Jugendhilfegesetzes sowie die Initiierung von MaBnahmen zum Schutze der Kinder
und Jugendlichen vor jeder Art von Gewalt und Missbrauch sowie die Forderung des sportlichen
Gemeinschaftsgeistes

e Mitwirkung bei der Einhaltung des Datenschutzes
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7.3
7.3.1

7.3.2

Aufgabengliederung des Regionsvorstand
Regionsvorsitzender

Der Regionsvorsitzende vertritt die Interessen des TTVR in der Region und die Interessen der
Regionsvereine bzw. des Regionsvorstandes beim Verband.

Er ist befugt, seine Region betreffende Antrdge im Rahmen notwendiger sportpolitischer
Entscheidungen beim Prasidenten direkt oder dem Hauptausschuss mit dem Anspruch auf ziigige
Entscheidung zu stellen.

Der Regionsvorsitzende flihrt den Regionsvorstand und |adt zu dessen Sitzungen ein. Beschliisse
konnen nur fir die Bereiche gefasst werden, die im Rahmen der Satzung und der GO zulassig sind.
Er Gbernimmt im Einzelnen Aufgaben nach Weisung des Prasidenten.

Der Vorsitzende bestimmt die Richtlinien der Vorstandsarbeit und entscheidet in laufenden
Angelegenheiten, die nicht in den Zustdandigkeitsbereich eines Vorstandsmitgliedes oder
Ausschusses fallen. Er ist befugt, dringende Entscheidungen auch allein zu fallen.

Aufgaben:

e Einladung zum Regionstag gemal den vorgegebenen Fristen der Satzung

e Leitung des Regionstages unter Einhaltung der Vorschriften der Satzung insbesondere bei der
Durchfiihrung der Wahlen

e Reprdsentation bei Tagungen und Veranstaltungen in der Region

e Genehmigung der Ehrung von verdienten Sportlern und Mitarbeitern bis zur Siegernadel in Gold
bzw. zur Ehrennadel in Gold

e Beantragung und Durchfiihrung von Vereins- und Personenehrungen bei Jubilden und
Veranstaltungen nach Absprache mit der Verbandsfiihrung; bei Verhinderung kann er die
Durchfihrung der Ehrung an ein Regionsvorstandsmitglied Gbertragen

e Kontaktpflege zu den Sportkreisen, den Sportamtern sowie der Jugendamter der kommunalen
Institutionen

e Kontaktpflege zu allen politischen Institutionen

e Abstimmung mit dem Verband bei Neugriindung von Vereinen und Spielgemeinschaften sowie
bei Ausschluss von Mitgliedsvereinen

e Marketingmalinahmen insbesondere auf der Regions-Homepage nach den Vorgaben des TTVR

e Sponsorensuche unter Ausschluss der Tischtenniswerbung (Beachtung des
Konkurrenzausschlusses gegeniiber der Ausristerfirma des TTVR)

e Zusammenarbeit mit dem Ressortleiter Offentlichkeitsarbeit bei der Darstellung der Aktivititen
der Region

Regionssportwart

Der Regionssportwart ist verantwortlich fiir die Organisation und Durchfiihrung des Einzelspielbetriebs
im Erwachsenenbereich innerhalb der Region.

Aufgaben:

Organisation der Regions-Einzelmeisterschaften und Ranglisten im Erwachsenenbereich

e Zusammenarbeit mit dem Ressortleiter Offentlichkeitsarbeit bei der Darstellung der sportlichen
Aktivitaten in der Region

e Forderung des Senioren- und Damensports in der Region

e Vertretung der Region in der Sportwartetagung

In der Region kann zur Aufgabenverteilung eine ,Arbeitsgruppe Sport“ gebildet werden. Diese
Arbeitsgruppe kann die o.a. Aufgaben in einzelne Aufgabengebiete aufteilen. Die Mitglieder der
Arbeitsgruppe werden vom Regionsvorstand bestellt.
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7.3.3

7.3.4

Regionsjugendwart

Der Regionsjugendwart ist verantwortlich fiir die Organisation und Durchfiihrung des Mannschafts-
und Einzelspielbetriebs im Jugendbereich innerhalb der Region.

Aufgaben:

¢ Organisation der Regions-Einzelmeisterschaften und Ranglisten im Jugendbereich
Organisation des Jugendmannschaftsspielbetriebs in Zusammenarbeit mit dem Regionsspielleiter
e Zusammenarbeit mit dem Ressortleiter Offentlichkeitsarbeit bei der Darstellung der sportlichen
Aktivitaten in der Region
Uberwachung des Spielbetriebes hinsichtlich des Jugendschutzgesetz
Kontaktpflege zum Jugendwart des Sportkreises
e \Vertretung der Region in der Verbandsjugendwartetagung

In der Region kann zur Aufgabenverteilung eine ,Arbeitsgruppe Jugendsport” gebildet werden.
Diese Arbeitsgruppe kann die o.a. Aufgaben in einzelne Aufgabengebiete aufteilen. Die Mitglieder
der Arbeitsgruppe werden vom Regionsvorstand bestellt.

Regionsspielleiter

Der Regionsspielleiter  ist verantwortlich  fiir die Organisation und Durchfiihrung des
Mannschaftsspielbetriebs im Erwachsenenbereich innerhalb der Region.

Aufgaben:

e Organisation des Mannschaftsspielbetriebs auf Regionsebene

e Zusammenarbeit mit dem Regionsjugendwart bei der Organisation des
Jugendmannschaftsspielbetriebs

e Zusammenarbeit mit dem Ressortleiter Offentlichkeitsarbeit bei der Darstellung der sportlichen
Aktivitaten in der Region

e Zusammenarbeit mit dem Ressortleiter Vereinsentwicklung bei der Durchfiihrung des
Freizeitspielbetriebes (alternative Spielformen)

e Organisation der Ergebnisiibermittlung des Mannschaftsspielbetriebes an die Presse, soweit dies
nicht online durchfiihrbar ist
Flhrung, Unterstlitzung und Betreuung der Spielleiter gemall WO
Einberufung des Staffeltages zur Organisation des Mannschaftsspielbetriebs des folgenden
Sportjahres (kann auf Spielleiter delegiert werden)

e Vertretung der Region im Fachausschuss Spielbetrieb

In der Region kann zur Aufgabenverteilung eine , Arbeitsgruppe Spielbetrieb” gebildet werden. Diese
Arbeitsgruppe kann die o.a. Aufgaben in einzelne Aufgabengebiete aufteilen. Die Mitglieder der
Arbeitsgruppe werden vom Regionsvorstand bestellt.
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7.4

74.1

7.4.2

7.4.3

Aufgabengliederung der Ressortleiter (weitere ehrenamtliche Mitarbeiter der Region)

Die Ressortleiter gehdéren nicht zum Regionsvorstand im Sinne der Satzung. Die aufgefiihrten
Ressortleiter sind nicht in jeder Region eingesetzt. Die Regionen entscheiden in eigener Zustandigkeit
und nach verfligbaren Mitarbeitern, welche Ressortleiter eingesetzt werden. Bleiben die Ressorts
unbesetzt, so sind die Aufgaben durch den Regionsvorstand aufzuteilen.

Die Ressortleiter konnen vom Regionstag oder vom Regionsvorstand vorgeschlagen werden und
werden vom Regionsvorstand bestellt. Der Regionsvorstand kann die Bestellung zuriicknehmen. Sie
konnen zu Sitzungen des Regionsvorstandes eingeladen werden und haben dann fiir lhren
Tagesordnungspunkt Stimmrecht.

Ressortleiter Seniorensport

Der Ressortleiter Seniorensport ist verantwortlich fiir die nachhaltige Belebung des Seniorensports in
der Region.

Aufgaben:

Vertretung der Senioreninteressen in den Gremien auf Regions- und Verbandsebene
Vergabe und Durchfiihrung aller sportlichen Veranstaltungen der Senioren auf Regionsebene
Nominierung der Teilnehmer zu den Verbandsmeisterschaften und Ranglisten

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Seniorensports

Vertretung der Region im Fachausschuss Seniorensport

Ressortleiter Freizeitsport

Der Ressortleiter Freizeitsport ist verantwortlich fiir die Koordination, Organisation und Durchfiihrung
des Freizeitsports innerhalb der Region.

Aufgaben:
e Organisation des Freizeitspielbetriebs
Ressortleiter Jugendférderung

Der Ressortleiter Jugendférderung ist verantwortlich fir die Organisation und Durchfiihrung des
Jugend — Leistungssports innerhalb der Region.

Aufgaben:

e Fiihrung und Betreuung des dezentralen Kaders in Abstimmung mit dem Honorartrainer und dem
Regionsjugendwart

e Organisation von Tageslehrgdangen in Absprache mit dem Regionsjugendwart

e Vertretung der Region in der Arbeitsgruppe Jugend — Leistungssport

Die Besetzung des Kaders, die Trainingsorganisation und die Planung von Tageslehrgangen ist mit dem
Beauftragten Jugend — Leistungssport im Vorfeld abzusprechen. Diese Malinahmen werden Uber den
Haushalt Jugend — Leistungssport abgerechnet. Nicht abgesprochene MalBnahmen kénnen lber den
Haushalt nicht abgerechnet werden.

Die Ordnung fiir den Jugend — Leistungssport ist hinsichtlich der MaBnahmenplanung einzuhalten und
mit dem Beauftragten Jugend — Leistungssport abzustimmen.
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7.4.4 Ressortleiter Sportentwicklung

745

7.4.6

Der Ressortleiter Sportentwicklung ist verantwortlich fiir die Durchfiihrung von MaBnahmen im Bereich
der Sportentwicklung in der Region. Dabei soll er den Vereinen in der Region langfristig bei der
individuellen Entwicklung helfen, insbesondere in den Schwerpunkten der Vereinsentwicklung:

Werbemalinahmen fir neue Mitglieder

MaRnahmen zur Mitgliederentwicklung

Angebote fiir alle relevanten Zielgruppen in den Vereinen
strukturelle Unterstiitzung in der Vereinsorganisation

Aufbau von Kooperationen mit anderen Handelnden im Sport

Aufgaben:

Vereinsberatung und Unterstlitzung der Vereine hinsichtlich ihrer Entwicklung

Durchfiihrung von Informations- und Schulungsveranstaltungen in den Vereinen

Unterstiitzung bei der Qualifizierung der zustandigen Mitarbeiter in der Region

Durchfiihrung des Regionsentscheids der Mini-Meisterschaften

Erarbeitung von Angeboten fiir besondere Zielgruppen (Familien, Migranten, Gesundheit, etc.)
Darstellung der gesundheitsfordernden Aspekte des Tischtennissports

Weiterentwicklung der Zusammenarbeit zwischen Sportverein, Region und Verband
Identifizierung von Zielgruppen aullerhalb des aktuellen Wettkampfsystems, insbesondere
Familien, Senioren, Frauen und Madchen, Betriebssport, Migranten, Entwicklung und Umsetzung
von Malinahmen und Projekten (z.B. alternative Spielformen)

Organisationsentwicklung in Bezug auf Mitgliedschaften und Organisationsformen

Darstellung der Sportentwicklung auf den Regionsseiten der TTVR-Homepage

e Vertretung der Region Sportentwicklungsausschuss sowie der Arbeitsgruppe Vereinsentwicklung

In der Region kann zur Aufgabenverteilung eine , Arbeitsgruppe Sportentwicklung” gebildet werden.
Diese Arbeitsgruppe kann die o.a. Aufgaben in einzelne Aufgabengebiete aufteilen. Die Mitglieder der
Arbeitsgruppe werden vom Regionsvorstand bestellt.

Ressortleiter Schulsport

Der Ressortleiter Schulsport ist verantwortlich fiir die Organisation und Durchfiihrung des Schulsports
innerhalb der Region.

Aufgaben:

e Koordination der Kooperation Schule — Verein auf Regionsebene

e Kontaktpflege zu den zustandigen Schultragern

e Organisation von Mallnahmen zur Forderung des Tischtennissportes in den Schulen
e Vertretung der Region im Fachausschuss Schulsport

Ressortleiter Breitensport

Der Ressortleiter Breitensport ist verantwortlich fir die Koordination, Organisation und Durchfiihrung
des Breitensports innerhalb der Region.

Aufgaben:

e Organisation und Durchfiihrung von MaBnahmen zur Forderung des Tischtennissportes bei
Breitensportveranstaltungen
e Organisation und Durchfiihrung von Wettkampfen alternativer Spielformen

Geschaftsordnung 2015 — Seite 30



7.4.7 Ressortleiter Offentlichkeitsarbeit

Der Ressortleiter Offentlichkeitsarbeit ist verantwortlich fir die gesamte Offentlichkeitsarbeit
innerhalb der Region.

Aufgaben:

Organisation der Offentlichkeitsarbeit in Zusammenarbeit mit den anderen Funktionstriagern
Kontaktpflege mit der 6rtlichen Presse

Erstellung von Beitragen fir die Regions-Homepage

Berichterstattung und Ergebnislibermittlung der Regionsveranstaltungen an die Presse

Prifung und Kontrolle des online Spiel- und Verwaltungssystems in Zusammenarbeit mit den
Regionsvorstandsmitgliedern und den Arbeitsgruppen Sport, Jugendsport und Spielbetrieb.

e Vertretung der Region in der Arbeitsgruppe Offentlichkeitsarbeit

In der Region kann zur Aufgabenverteilung eine , Arbeitsgruppe Offentlichkeitsarbeit” gebildet werden.
Diese Arbeitsgruppe kann die o.a. Aufgaben in einzelne Aufgabengebiete aufteilen. Die Mitglieder der
Arbeitsgruppe werden vom Regionsvorstand bestellt.
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7.5

7.6

7.7

Aufgabengliederung der Spielleiter (der Regionsklassen)

Die Spielleiter werden auf Vorschlag des Regionsspielleiters vom Regionsvorstand bestellt. Sie sind
verantwortlich fiir die Durchfiihrung des Mannschaftsspielbetriebs innerhalb ihrer Spielklassen
(Staffel).

Aufgaben:

e Bearbeitungen und Genehmigungen von Mannschaftsaufstellungen der jeweiligen Staffel
Klarung durch SpA, ggf. Streichung

Einhaltung der Rahmenterminplane

Beachtung der Spielverbotstermine

Erstellen von Spielpldanen

Uberwachung des laufenden Spielbetriebes

Genehmigung von Spielverlegungen

Bearbeitung von Streitfallen

Beantragen von Ordnungsgebiihren

Entscheidung zu Protesten

Wertung der kampflosen Spiele gemall WO

Ansprechpartner flir Fragen der Mannschaften

Teilnahme an Sitzungen der Fachbereiche Mannschaftssport

Aufbewahrung der Unterlagen einer Saison Gber einen Zeitraum von 6 Monaten
Vorschldge zur Anderung und Ergdnzung der WO, der Durchfiihrungsbestimmungen sowie des
Handbuches fir Spielleiter in Zusammenarbeit mit dem Regionsspielleiter

Kadertrainer

Die Kadertrainer werden auf Vorschlag des Ressortleiters Jugendférderung und mit Zustimmung des
Regionsvorsitzenden vom Verband im Rahmen von Honorarvertragen eingesetzt.

Regionsinformationsgesprach

Die Regionsfiihrung kann Regionsinformationsgesprache mit den Vereinen der Region durchfiihren.
Zu diesen Gesprachen wird unter Beachtung der Einladungsfristen der Sitzungsordnung eingeladen
und eine Tagungsordnung lGber Gesprachsinhalte erstellt.

Den Vereinen muss im Vorfeld die Moglichkeit zur Einbringung eigener eventueller vereinsbezogener
Themen gegeben werden.

Das Prasidium ist im Vorfeld Gber die Planung und Terminfestsetzung zu informieren, dabei soll dem
Prasidium die Moglichkeit zur Einbringung von Sachthemen in die Themenauswahl gegeben werden.
Sofern es von den Vereinen oder dem Regionsvorstand gewiinscht wird, sind die jeweiligen
Prasidiumsmitglieder, Fachausschussvorsitzenden oder Beauftragten einzuladen.

Auf Wunsch koénnen Prasidiumsmitglieder, Fachausschussvorsitzende oder Beauftrage an dem
Informationsgesprach teilnehmen.

Mit den Informationsgesprachen sollte der Informations- und Kommunikationsfluss zwischen den
Vereinen, der Regions- und der Verbandsfiihrung gestarkt werden.
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8 Signatur der Verbands- und Regionsfunktionstrager

Alle Funktionstrager und Spielleiter auf Verbands- und Regionsebene haben die offizielle E-Mail-
Adresse des TTVR (Vorname.Name@ttvr.info) im Schriftverkehr (Email) ihres Tatigkeitsbereiches zu
verwenden.

Dariiber hinaus haben sie die offizielle Verbandssignatur im Schriftverkehr (Briefpapier und Email)
ihres Tatigkeitsbereiches zu verwenden.

Mit dieser Regelung wird dokumentiert, welche Person mit welcher Regions- bzw. Verbandsfunktion
fir den Schriftverkehr verantwortlich zeichnet.

Unter der Signatur sollte (wenn technisch moglich) das Logo des Ausristers des TTVR eingebracht
werden.

Beispiel:
Mit freundlichen GriiRen
Max Mustermann

Regionssportwart
Tischtennis Region xy

Strasse, PLZ, Ort
E-Mail: mailto:max.mustermann@ttvr.info
Telefon oder Handy: xxx/xxx

Eingetragen in das Vereinsregister des Amtsgerichts Koblenz VR 766, BGB
Vorstand: XXXX, XXXX, XXXX, XXXX, XXXX

9 Schiedsrichterersatzgestellung

Folgende Funktionen gelten als Schiedsrichterersatzgestellung im Sinne der WO:

Alle gemaR Satzung gewahlten Funktionstrager
Beauftragte auf Verbandsebene

Ressortleiter auf Regionsebene

Beauftragte auf Regionsebene

Spielleiter auf Verbands- und Regionsebene
Ehrenmitglieder

10 Schlussbestimmung

Die GO tritt mit Beschluss durch das Prasidium am 14.12.2015 in Kraft.
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